
ДОГОВІР ПРО СПІВПРАЦЮ

м. Житомир “ 0/ 2023

Житомирський медичний інститут Житомирської обласної ради в особі в о ректора, 
Світлани ГОРДІЙЧУК, що діє на підставі Статуту (надалі - Сторона 1) з однієї сторони, 
та Харківський національний медичний університет в особі ректора Валерія 
КАПУСТНИКА, що діє на підставі Статуту (надалі - Сторона 2) з другої сторони (надалі 
разом іменовані - Сторони), дійшовши згоди з усіх істотних умов, уклали цей договір про 
наступне:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ

1.1. Предметом договору є співпраця між Сторонами у сфері освіти з метою 
запровадження європейських стандартів у сфері освітньої діяльності та підготовки 
фахівців, посилення авторитету і престижу обох Сторін, а саме:
1.2. Сторони забов’язуються спільно діяти для досягнення, у відповідності до цього 
Договору певної мети, що не суперечить законодавству.
1.3. Спільна діяльність за цим договором здійснюється без будь - яких грошових та 
майнових зобов’язань між Сторонами.
1.4. За цим Договором допускається об’єднання вкладів сторін у вигляді професійних та 
інших знань, навичок та вмінь, а також ділової репутації та ділових зв’язків.

2. МЕТА СПІВПРАЦІ

2.1. Метою співпраці є консолідація науково-педагогічного потенціалу, підвищення 
кваліфікації, що здійснюється у формі:
- спільного проведення науково-дослідних робіт, конференцій, семінарів, круглих столів 
тощо;
- спільної участі у національних та міжнародних грантових програмах розробки та 
реалізації спільних проектів;
- підготовки підручників, навчальних посібників та іншої навчально-методичної 
лі тератури;
- проведення просвітницьких заходів відповідно до нагальних суспільних викликів;
- проведення науково обґрунтованих, соціально - психологічних досліджень 
особистісного розвитку здобувачів та викладачів;
- здійснення наукового супроводу розробки методичних рекомендацій, посібників із 
проблем навчання і виховання здобувачів;
- надання можливості користування бібліотечним фондами в установленому порядку;
- проведення спільних культурних, спортивних та інших заходів тощо.

3. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН

3.1. Для досягнення мети за цим Договором Сторони зобов’язуються:
3.2. Обмінюватися наявною в їх розпорядженні інформацією з питань, що становлять 
взаємний інтерес Сторін.



3.3. Періодично проводити спільні консультації із погодженої тематики для обговоре 
питань спільної діяльності.
3.4. Надавати можливість учасникам освітнього процесу вивчати досвід іншої Сторони з 
організації навчальної, наукової, та інших видів діяльності.
3.5. Надавати можливість учасникам навчального процесу користуватися в 
установленому порядку бібліотечними фондами, навчально-методичними та іншими 
матеріалами.
3.6. Проводити спільні наукові дослідження, публікувати їх результати у фахових 
українських та закордонних виданнях; проводити спільні конференції, семінари, круглі 
столи тощо.
3.7. Призначати контактних осіб, відповідальних за надання необхідної інформації.
3.8. Дотримуватися принципів академічної доброчесності та гарантувати 
конфіденційність використання наданої інформації.

4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН

4.1. За невиконання або неналежне виконання своїх зобов’язань за цим Договором 
Сторони несуть відповідальність згідно чинного законодавства України.
4.2. Сторони не несуть майнової та фінансової відповідальності за неповне або неналежне 
виконання угоди. Даний договір є безоплатним.

5. ТЕРМІН ДІЇ ТА ІНШІ УМОВИ ДОГОВОРУ

5.1. Цей договір укладено у двох примірниках, по одному для кожної Сторони.
5.2. Договір набирає чинності після його підписання та скріплення печатками Сторін.
5.3. У випадку виникнення правовідносин, що не врегульовані цим Договором, Сторони 
керуються чинним законодавством України.
5.4. Сторони зобов’язуються при виконанні цього Договору не зводити співпрацю тільки 
до формального дотримання вимог, що містяться в цьому Договорі, а підтримувати ділові 
контакти і вживати всіх необхідних заходів для забезпечення ефективності та розвитку 
їх зв’язків, і досягнення спільної мети.
5.5. Цей Договір набуває чинності з моменту його підписання Сторонами та діє до 
31.12.2028р.
5.6. Чинність договору припиняється достроково та в інших випадках передбачених 
законами України:
- за письмовою взаємною згодою сторін;
- за ініціативою однієї зі сторін за умови невиконання або неналежного виконання 
Договору іншою Стороною.
5.7. У випадках якщо Сторони не мають претензій одна до одної та одна зі Сторін 
письмово не повідомила за два тижні до кінця дії Договору іншу Сторону про його 
розірвання Договір вважається продовженим ще на п'ять років.
5.8. Зміни та доповнення до цього Договору вносяться лише за згодою обох Сторін та 
оформлюються укладенням додаткових угод, які є невід’ємною частиною цього 
Договору



6. ФОРС-МАЖОР

6.1. При виникненні обставин непереборної сили таких як: пожежа, стихійні лиха, воєнні 
дії - далі (Форс-мажор), які роблять неможливим повне або часткове виконання однією 
або кожною із Сторін зобов’язань за цим Договором, виконання умов цього Договору 
відсувається відповідно до часу, протягом якого будуть діяти такі обставини.
6.2. Якщо ці обставини будуть продовжуватися більше 3 місяців, то кожна зі сторін 
вправі відмовитися від подальшого виконання обов’язків за цим Договором.
6.3. Сторона, для якої утворилася неможливість виконання зобов'язань за цим 
Договором, повинна в термін не більше 5 днів письмово сповістити іншу сторону про 
початок і припинення форс-мажорних обставин.
6.4. Наявність та строк дії форс-мажорних обставин підтверджується висновком Торгово- 
промислової палати України або іншим компетентним органом.

7. МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ТА РЕКВІЗИТИ СТОРІН
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